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ABRIENDO PUERTAS
A LA INNOVACION
EN EXPOMIN 2025
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UNA SEMANA DE ACCION,
IDEAS Y CONEXION

Del 22 al 26 de abril, Think & Act Differently, Powered by BHP, dio vida a su
plataforma global de innovacion en Espacio Riesco. La presencia del equipo
fue audaz e intencional, disehada para provocar conversaciones € invitar a la

colaboracion.

En el stand de Think & Act
Differently, Powered by BHP,
los visitantes exploraron
seis presentaciones en vivo,
incluyendo:

o Historias de éxito de
colaboracién entre ERIEZ y
T2CM-PUC
Una muestra del
acelerador ASTER
Una charla sobre
innovacion minera
profunda por Marcelo
Rocha
Una demostracion en vivo
de la plataforma Open
House, un portal siempre
activo que invita a los
innovadores a presentar
ideas y garantiza una
respuesta personal

En el escenario principal del Pabellon
Minero, Think & Act Differently, Powered by
BHP, organiz6 dos paneles destacados,
facilitados por Soledad Barbera, Jefa de
Entrega de Innovacion, Minerales Américas,
BHP Innovacién:

e Paneles 1: Colaboracion e Innovacion para
la Mineria del Futuro - con la participacion de
Esteban Domic, BHP Innovation; Bernardita
Araya, Gerente de CMPC Ventures; Catalina
Urrejola, CTO de Ceibo; y Carlos Korner,
Fundador y CEO de O2 Company

Paneles 2: Recuperacion Creativa de Cobre:
Mas Alla de los Procesos Tradicionales - con
la participacion de Gerardo Alvear, Gerente
de Innovacion Corporativa en Procesos
Metalurgicos de Codelco, y Lilian Velasquez,
Académica del Departamento de Ingenieria
de Minas de la Pontificia Universidad
Catolica de Chile.

Estas sesiones reunieron voces de todo el ecosistema: emprendedores,
investigadores y lideres de la industria, unidos por la creencia compartida de
que la mineria puede ser mas sostenible, mas inclusiva y mas innovadora.
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UNA NOCHE PARA RECORDAR:
“GET INTO TAD, SANTIAGO
2025"

A mitad de semana, Think & Act Differently, Powered by BHP, organiz6é un
evento paralelo en Fundacion Chile. Fue parte celebracion, parte sesién de
estrategia. Con 89 asistentes — incluidos 40 innovadores y 31 lideres del
ecosistema — la noche contd con sesiones de pitch, mesas redondas y
networking.

¢ El objetivo?

Construir confianza, generar ideas y sentar las bases para asociaciones a
largo plazo. Y funciono. La energia en la sala fue electrica, y las
conversaciones continuaron mucho después de que el evento terminara.
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LO QUE ESCUCHAMOS: LA
VOZ DEL ECOSISTEMA

Los comentarios de la semana fueron claros: el ecosistema esta listo — vy
ansioso — por una colaboracion mas profunda.

“Tuvimos la oportunidad de hablar con expertos en el desarrollo de
nuevas tecnologias, quienes nos dieron valiosa retroalimentacion.
Gracias a esta participacion pudimos hacer nuevas conexiones, que
podrian permitirnos avanzar en el desarrollo de la tecnologia.”
—Ilvan Navarrete, T2CM-PUC

“Fue una excelente oportunidad para compartir experiencias,
fortalecer redes y reflexionar sobre los desafios de la innovacion
abierta en la mineria, especialmente en torno a la colaboracion
interinstitucional y la superacion de barreras tecnologicas.”
—Andrés Gonzales, CNP
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REFLEXIONES DEL EQUIPO

Soledad Barbera, Jefa de Entrega de Innovacion (MinAm), lo resumio asi:

“Ha sido una semana maravillosa, llena de actividades,
ideas y conexiones. Estamos orgullosos de mostrar
Think & Act Differently, Powered by BHP en Chile y
America Latina, y de haber tenido una respuesta tan
fuerte del ecosistema regional. Ahora viene la parte
mas importante: convertir estas conexiones en

colaboracion real. Abrir las puertas también significa

tener la capacidad de responder, con pilotaje, apoyo y
acceso tecnico. Ese es nuestro compromiso.”

René Muga, Vicepresidente de Asuntos Corporativos para América Latina
en BHP, también destaco el papel estratégico de Fundacién Chile:
“Fundacion Chile juega un papel fundamental en

el fortalecimiento de la relacion entre el

ecosistema emprendedor e innovador con BHP.

Su trayectoria y experiencia permiten atraer

innovacion a diferentes formas de operar. La

alianza con Think & Act Differently, Powered by

BHP, nos permite unir esfuerzos y partir de un

escenario mucho mas solido y amplio dentro del

ecosistema de innovacion del pais.”
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El ecosistema de innovacion de Chile esta
prosperando:

hay un fuerte apetito por la colaboracién y una
red creciente de solucionadores de problemas
capaces y creativos.

La presencia importa:

la visibilidad de Think & Act Differently, Powered
by BHP en Expomin ayudo a construir confianza
y credibilidad con nuevos socios.

El modelo Open House resuena:

los innovadores valoraron la transparencia y
accesibilidad de una plataforma que garantiza
retroalimentacion.

Eventos como estos son solo el comienzo:
el verdadero trabajo comienza ahora —
convirtiendo ideas en pilotos, y pilotos en
Impacto.
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Para obtener mas informacion, contactenos en tad@bhp.com.
Obtenga mas informacién sobre Think & Act Differently, Powered by BHP,
visitando nuestro sitio web en www.thinkactdifferently.com.




